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Se presenta la Cuenta Publica del ano
2025, con el objetivo de informar sobre
la gestidon académica, administrativa y
financiera de nuestro liceo.

Este Iinforme refleja los avances,

desafios y metas alcanzadas durante el

~ periodo.
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e Gestidon Administrativa y de recursos




Resena de la Gestidon Pedagdgica del

establecimiento

Descripcion

En la Planificacion Estratégica 2025 se definid como
objetivo pedagdgico

“Estructurar las bases del modelo Instruccional
mediante el uso de evidencia diversificada vy
acompanamiento docente para promover
aprendizajes significativos de los y las estudiantes’.
Este objetivo se planted considerando Ilos
resultados SIMCE 2024 vy los resultados obtenidos
en evaluaciones APTUS, donde se evidencio la
necesidad de implementar un modelo que tuviera
Impacto en el corto plazo, que fuera efectivo y
posible de ser aplicado en todos los docentes.




Resena de la Gestidon Pedagdgica del

establecimiento
Logros
1. Se asegura la estructura y rutina de una clase: se crea
un estandar en conjunto a los docentes para
formacion general y TP; monitoreado por la dupla
UTP-CE.
2. Mejora de las practicas pedagogicas: a partir de la
observacion y retroalimentacion efectiva, que han
movilizado los docentes al proceso de instalacion del
modelo instruccional.
3. Instalacion de estrategias de desarrollo profesional
docente con foco en la mejora de practicas y resultados
de pruebas estandarizadas.
4. Se logra movilizar las categorias de aprendizaje de
los estudiantes en la asignhatura de Lenguaje vy
Matematica de acuerdo a medicion interna APTUS.




MATRICULA ESCOLAR 2025

Matricula
30 de abril 30 de noviembre Retencion
345 342 94.8%
al 30 de abril al 30 de noviembre
Primeros Medios 100 101
Segundos Medios 92 91
Terceros Medios 84 83
Cuartos Medios 69 67




INDICADORES DE RESULTADOS SIMCE 2025

Lenguaje
2023 2024 2025 Diferencia
196 232 232 0
Matematica
2023 2024 2025 Diferencia
211 232 224 -8




Distribucion de estandares de

aprendizaje Lenguaje

Distribucion de estudiantes en los Estandares de Aprendizaje
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Distribucion de estandares de

aprendizaje Matematica

Distribucion de los estudiantes segin estandares de aprendizaje
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Resena de la Gestion de Convivencia

Escolar del establecimiento

Durante el ano 2025, la gestion de convivencia escolar se orientd al
fortalecimiento de un clima educativo positivo mediante acciones
sistematicas Yy sostenidas en el tiempo. Se desarrolld un
acompahnamiento permanente a estudiantes, a través de diversas
actividades formativas que promovieron la mejora de sus conductas, el

desarrollo personal y el fortalecimiento del sentido de pertenencia con la
comunidad educativa.

Asimismo, se Impulsaron instancias de participacion democratica,
fomentando |la voz activa de los estudiantes en la toma de decisiones y
en la construccidn de acuerdos de convivencia. Estas acciones se
complementaron con la promocion de una cultura de altas expectativas,
Incentivando el compromiso, la responsabilidad y la proyeccion
académica de los estudiantes.

En su conjunto, estas iniciativas contribuyeron a generar un ambiente
Mas respetuoso, inclusivo y propicio para el aprendizaje, fortaleciendo
las relaciones interpersonales y el bienestar de toda la comunidad escolar.



Resena de la Gestion de Convivencia Escolar del

establecimiento

Logros.
1- Comite de convivencia educativa.

2- Plan SIMCE IDPS 2° medios.

3- Actividades: Liceo gue Sonamos, corrida Clotariana,
recreos entretenidos.

4- Podcast +Blest

5- Campamento “Semillas de Cambio”.




PRESENTACION DE RESULTADOS: ASISTENCIA

Septiem

Octubr

Noviem

Diciemb

Promedio

1°Medios

89,5%

81,7%

86,4%

75,7%

85,3%

2°Medios

86,4%

86,3%

89,9%

80,1%

86,7%

3°Medios

87,1%

89,1%

84,9%

77,5%

384,5%

4°Medios

89%

88%

94%

0%

88%

Total
Liceo




Resultados Indicadores de

Desarrollo Personal y Social

Autoestima
Académicay

Clima de Participacion y Habitos de Vida

: .. Convivencia Formacion
Motivacion : Saludable
Escolar Ciudadana
Escolar

72 (-2) 76 (*0) 78 (*0) 74 (*0)




Resultados de Titulaciéon

EGRESADOS EGRESADOS EGRESADOS EGRESADOS EGRESADOS

2021 2022 2023 2024 2025

EN
' PROCESO |

67% 72,7% 90,4% 95,7%

Fuente: SIGE



Resena de la Gestion Administrativa del

establecimiento

Descripcion

La gestion administrativa se enfoco en gestionar los
recursos para contar con las condiciones que
posibiliten el normal desarrollo del servicio
educativo. Esto considerd el aseguramiento de |os
recursos de aprendizaje (materiales, INnsumMos,
materias primas, etc), Mantenimiento Iintegral vy
gestion del equipamiento.




INGRESOS Y GASTOS ANO 2025

No operacional
0,8%

Apoyo Pedagogico
6,1%

Inversion

0,0%

mantencion

19,8%

Gasto en Personal
73,3%




Resena de la Gestiéon Administrativa y de

recursos del establecimiento

Trabajos Realizados

1) Aumento de inversion en remodelaciones:

- Taller 2 Gastronomia: Se realizd una mejora en la
normalizacion del sistema eléctrico, obteniendo|l ¥
certificacion SEC. E
- Certificacion Sello Verde en establecimiento vigente
hasta el 15/04/2027.

- Cerco eléctrico entrada principal (Clotario Blest Riffo
#6049).

2) Mejora de equipamiento TP

- Adquisicion e Implementacion de equipamiento
mediante proyecto SAD.

3) Modernizacion y actualizacion de sistema de camara de
seguridad.

4) Las asighaturas del Plan de formacion General y de las
especialidades se desarrollaron con normalidad, debido a
la oportuna gestion de iINnsumMos.




Desafios 2026

e Aumentar |la matricula de la Institucion para dar
cobertura a la capacidad real.

Mejorar la asistencia y puntualidad de estudiantes a
clases, Implementando acciones que tributen al
logro del 90%.

Movilizar los niveles de logro de estudiantes
Insuficientes a niveles intermedios y adecuados 3
partir de la evaluacion DIA.

_ograr el 100% de estudiantes titulados al ano 2026.
Movilizar los resultados adguiridos en Indicadores de
Desarrollo Personal y Social, gue se encuentran por
sobre la media nacional.

Mejora estructural del establecimiento, gestionando
oportunamente los recursos.
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